
ONE COMMUNITY
ONE COLUMBUS
America’s Opportunity City

Your Pathway to Service Begins Here
Apply Today with The Columbus Division of Police

Contact a Recruiter today by phone: 614-645-4642 or email: jobs@columbuspolice.org. 
Visit our website for more information about a career serving your community today 

at www.columbus.gov/police-recruitment.
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ONE COMMUNITY
ONE COLUMBUS
America’s Opportunity City

PRESTACIONES LABORALES  
Salario competitivo  

Extraordinarios beneficios para familias y parejas de hecho  
Excelente plan de jubilación  

Seguro de vida  
Reembolso de matrícula universitaria (después de un año)  

Vacaciones remuneradas  
Vacaciones: 2.4 semanas (cantidad mínima inicial)  

Días festivos remunerados: 11 días, incluido el cumpleaños  
Ausencias por enfermedad remuneradas: 15 días (cantidad mínima inicial) 

Muchas oportunidades de trabajar horas extras

REQUISITOS MÍNIMOS  
20 años de edad para presentar una solicitud y 21 años de edad  

al momento del nombramiento  
Diploma de bachillerato o GED (examen de desarrollo de educación general) 

Licencia de conducir vigente  
Ciudadanía estadounidense 

SALARIO  
A partir de $28.34/hora, $58,947.20/año 

www.columbus.gov/police-recruitment


