
Connexions 
culturelles
7 574 services d’interprétation
et de traduction fournis

65 documents culturels examinés

Formations et 
évènements
34 formations offertes aux résidents

655 residents

4 événements emblématiques de la communauté,
de l’éducation, du dépistage et des liens ont atteint 
1 196 résidents
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Fonds de subvention
7 500 $ Commission de l’Ohio sur la santé des
minorités - Fonds de subvention mensuel de la santé 
des minorités

52 500 $ Commission de l’Ohio sur la santé
des minorités - Fonds de subvention continu du 
Bureau local de la santé des minorités

604 
organisations 

desservies

22 717 
Personnes 
desservies

Mois de la 
santé des 
minorités
Réduire les disparités parmi les populations minoritaires 
à Columbus

885 résidents de la communauté 
desservis au cours du mois

512 dépistages fournis

Columbus promeut le Mois de la santé des minorités sur 

6 panneaux publicitaires

8 activités organisées

Engagement du 
leadership
Présentations éducatives à la : 

Mairie de Columbus

NACCHO (Association nationale des
responsables de la santé des comtés et des villes)
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Priorités et initiatives en matière de santé publique
•	 Des séances d’apprentissage sur les cultures des minorités, les croyances relatives à la santé et les 

obstacles en matière de santé ont été organisées à l’intention de tous les employés du Columbus Public 
Health (CPH).

•	 Collaboration avec les services de lutte contre l’alcoolisme et la toxicomanie du CPH afin de faciliter les 
discussions sur l’impact de la toxicomanie et de la consommation d’opioïdes.

•	 Collaboration avec le service de la Santé maternelle et infantile du CPH pour faciliter la discussion sur la 
mortalité infantile et dispenser une formation aux ambassadeurs du sommeil sécuritaire.

•	 Participation au comité sur la diversité et l’équité du CPH en participant à des formations sur l’équité en santé, en offrant 
des conférenciers et des présentateurs, et en offrant des commentaires et des idées. 

•	 Programmes guidés du CPH visant à s’assurer que les documents et les matériaux soient adaptés à la culture et 
disponibles dans plusieurs langues.  

•	 Organisation du comité consultatif sur la santé des minorités et de la coalition pour la santé LGBTQ et participation active 
aux comités latino-américains sur la santé, la littératie en matière de santé, la coalition de Columbus Élevons des enfants en 
bonne santé, le comité consultatif sur la prévention des maladies chroniques, la coalition CARE et le comité interne Opiac.

Compétence culturelle promue
•	 Présentations communautaires sur l’humilité culturelle à l’intention des organismes partenaires afin 

d’accroître la sensibilisation aux problèmes et aux services de santé des minorités.
•	 Formation aux compétences culturelles sur les conséquences diverses de la violence, de la toxicomanie 

et de la santé mentale au sein de la communauté LGBTQ.
•	 Tenue d’une séance d’apprentissage sur les immigrants et les réfugiés LGBTQ avec US Together. 
•	 Participation facilitée des organismes partenaires au forum sur la toxicomanie au sein de la 

communauté afro-américaine. 

En partenariat avec la communauté
•	 Participation à la conférence pour les jeunes My Brother’s Keeper et information fournie aux 

participants sur les services de CPH (par exemple, Water First for Thirst, CARE Coalition)
•	 Collaboration avec le programme Redefining Athletic Standards de la Ohio State University pour 

organiser une table ronde sur la santé mentale et son impact sur les Afro-Américains.  
•	 Participation au conseil consultatif communautaire du bureau du shérif du comté de Franklin, axé sur le 

traitement de la violence et de l’engagement communautaires.
•	 Coordination de la visite semestrielle du consulat du Mexique et les services intégrés offerts aux 

familles, notamment des dépistages médicaux et des informations sur les assurances. 
•	 Collaboration avec le Sommet bisannuel sur la sécurité des jeunes LGBTQ afin de résoudre les problèmes de violence dans 

la communauté ayant une incidence sur la communauté LGBTQ.
•	 Participation à la réunion du comité du programme Our Light sur les luttes uniques auxquelles sont confrontés les 

immigrants somaliens et les jeunes réfugiés.

Mois de la santé des minorités
Activités et événements du mois de la santé des minorités, y compris : 

•	 Lancement du Mois de la santé des minorités  
dans l’État

•	 Mois du consulat du Mexique pour la santé
•	 Salon de la santé et du bien-être somalien
•	 Salon de la santé et du bien-être au Centre 

communautaire bhoutanais et népalais
•	 Foire de la santé et du bien-être de l’université 

d’Otterbein
•	 Forum des hommes afro-américains sur la santé  

de la prostate
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•	 Atelier de sensibilisation à l’autisme
•	 Atelier pédagogique sur la maltraitance 

et l’exploitation financière des personnes 
âgées

•	 Atelier sur l’identification de la dépression 
chez les femmes afro-américaines

•	 Activité de sensibilisation à l’alcool, au 
tabagisme et aux drogues

•	 Session sur Medicare 2018


